
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Promotiereglement 
laatstelijk gewijzigd op 24 mei 2023



Promotiereglement Vrije Universiteit Amsterdam 3 

 
 
 

Promotiereglement 
 
 
 

Titel 01 Algemene bepalingen p. 3 

Titel 02 Toelating tot het promotietraject p. 6 

Titel 03 De promotor en copromotor p. 7 

Titel 04 De promotiecommissie p. 9 

Titel 05 De opleiding p. 10 

Titel 06 Het proefschrift p. 11 

Titel 07 De beoordeling van het proefschrift p. 13 

Titel 08 De promotie p. 16 

Titel 09 Het predicaat Cum laude p. 18 

Titel 10 Dubbelpromotie en gezamenlijke promotie p. 19 

Titel 11 Problemen en geschillen p. 20 

Titel 12 De graad Doctor honoris causa p. 22 

Titel 13 Slot- en overgangsbepalingen p. 23 
 

Uitvoeringsbesluiten p. 25 































17 Promotiereglement Vrije Universiteit Amsterdam 

4. De vergaderingen worden geleid door de
voorzitter van de openbare vergadering van
het College van Decanen waarin de promotie
plaatsvindt.

5. Als secretaris treedt de promotor op. In bij­ 
zondere gevallen kan de voorzitter van de
vergadering een lid van de promotiecommissie
als secretaris aanwijzen.

6. In overleg met de promotor zorgt de decaan
ervoor dat ten minste vijf personen de
vergadering bijwonen, waarvan ten minste drie
lid zijn van de promotiecommissie.

7. In de vergadering na afloop van de verdediging
besluit de promotiecommissie namens het
College van Decanen over de verlening van
de graad Doctor of Doctor of Philosophy.
Daarbij wordt mede rekening gehouden met
de verdediging van het proefschrift door de
promovendus. Het besluit over de verlening
van de graad Doctor of Doctor of Philosophy
wordt genomen met gewone meerderheid
van stemmen. Bij positief besluit volgt de
promotiecommissie de voorkeur van de
promovendus tot het ontvangen van de graad
Doctor, dan wel de graad Doctor of Philosophy.

Artikel 29 
De promotie 

1. Na de besloten vergadering van de promotie­ 
commissie heropent de voorzitter de openbare
vergadering en deelt mee wat het resultaat van
de beraadslaging is.

2. Als besloten is om aan de promovendus de graad
Doctor of Doctor of Philosophy te verlenen,
verricht de promotor daarna de promotie.
De promotor gebruikt daarbij de promotieformule
en overhandigt het getuigschrift.

3. Daarna spreekt de promotor de gepromoveerde
toe. Als de voorzitter daarvoor toestemming
geeft, kan de copromotor het woord doen in
plaats van de promotor.

Artikel 30 
Getuigschrift 

1. Degene aan wie de graad Doctor of
Doctor of Philosophy is toegekend,
ontvangt een getuigschrift. Dat
getuigschrift is in het

Latijn gesteld, is ondertekend door de rector 
magnificus en de promotor, en is voorzien van 
het zegel van de universiteit. 

2. Naast de promotor kan ook de
eventuele copromotor het getuigschrift
ondertekenen.

3. Als de graad Doctor of Doctor of
Philosophy wordt toegekend met het
predicaat Cum laude, wordt dit op het
getuigschrift vermeld.
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Titel 09 

Het predicaat Cum laude 

Artikel 31 
Procedure voor toekenning 

1. Als de promovendus in het proefschrift blijk heeft
gegeven van meer dan gewone bekwaamheid kan
het predicaat Cum laude worden toegekend.

2. Elk lid van de promotiecommissie geeft bij de
beoordeling gemotiveerd aan dat het proefschrift
naar diens oordeel wel, dan wel niet behoort tot de
top 5% publicaties in het betreffende
wetenschapsgebied.

3. Als (vrijwel) alle leden die hierover hun oordeel
geven, menen dat het proefschrift behoort tot de top
5%-publicaties in het betreffende
wetenschapsgebied,  dan wijst de decaan zo
spoedig mogelijk twee externe referenten aan.

4. De referenten zijn hoogleraar of universitair
hoofddocent en expert op het gebied van het
proefschrift. De referenten zijn geen lid van de
promotiecommissie.

5. De referenten brengen advies uit aan de decaan.
De decaan besluit hierop al dan niet om de
promotiecommissie in overweging te geven het
predicaat Cum Laude toe te kennen.

6. Als de decaan besluit om de promotiecommissie in
overweging te geven het predicaat Cum Laude toe
te kennen, dan legt deze de adviezen van de
referenten voor aan de besloten vergadering van de
promotiecommissie voorafgaand aan de
verdediging. Tijdens de vergadering wordt een
afschrift van het verzoek en de adviezen uitgedeeld
aan alle aanwezigen, met uitzondering van
hoogleraren, genoemd in artikel 28 lid 2e, die geen
hoogleraar zijn aan de faculteit.

7. De decaan en degenen met wie de adviezen van de
referenten op grond van dit artikel worden gedeeld,
behandelen die adviezen vertrouwelijk.

Artikel 32 
Besluit over toekenning 

In de vergadering na afloop van de verdediging besluit 
de promotiecommissie namens het College van 
Decanen over de toekenning van het predicaat Cum 
laude. Het predicaat Cum laude wordt niet toegekend als 
meer dan één van de stemgerechtigden in de 
vergadering zich daartegen uitspreekt. 
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Titel 10 

Dubbelpromotie en 
gezamenlijke promotie 

Artikel 33 
Het gezamenlijke promotietraject en de 
gezamenlijke promotie 

1. Het traject voor een gezamenlijke promotie aan de
universiteit kan uitsluitend worden afgelegd nadat
de rector magnificus hiervoor schriftelijk
toestemming heeft gegeven.
De rector magnificus kan voorwaarden verbinden aan
de samenwerkingsovereenkomst tussen betrokken
instellingen.

2. De promotor en de decaan dienen het verzoek voor
het gezamenlijke promotietraject schrifte­ lijk in bij
de rector  magnificus,  als  onderdeel van het
opleidings­ en begeleidingsplan van de
promovendus. Het verzoek moet aantonen dat het
proefschrift wordt voorbereid in een formeel
samenwerkingsverband van beide instellingen en
binnen het gezamenlijke onderzoeksprogramma.

3. Het verzoek voor het gezamenlijke promotie­ 
traject moet worden opgesteld aan de hand van
een daarvoor ontwikkeld model.

4. Bij een gezamenlijk promotietraject voert de
promovendus het onderzoek uit onder
verantwoordelijkheid van een promotor bij de VU
en een promotor van de partnerinstelling
waarmee het samenwerkingsverband wordt
aangegaan.

5. De gezamenlijke promotie valt onder de
regelgeving van de instelling waar het
proefschrift wordt verdedigd.

6. De graad Doctor wordt verleend door het College
van Decanen, samen met een vergelijkbaar
orgaan van de partnerinstelling.

Artikel 34 
Het dubbelpromotietraject en de 
dubbelpromotie 

1. Het traject voor een dubbelpromotie aan de
universiteit kan uitsluitend worden afgelegd
nadat de rector magnificus hiervoor schriftelijk
toestemming heeft gegeven. De rector
magnificus kan voorwaarden verbinden aan
de samenwerkingsovereenkomst tussen de
betrokken instellingen.

2. De promotor en de decaan dienen het verzoek
voor het dubbelpromotietraject schriftelijk in
bij de rector magnificus, als onderdeel van
het opleidings­ en begeleidingsplan van de
promovendus. Het verzoek moet aantonen dat
het proefschrift wordt voorbereid in de context
van een gezamenlijke onderzoeksprogramma op
grond van een formeel samenwerkingsverband
tussen instellingen.

3. Het verzoek voor het dubbelpromotietraject moet
worden opgesteld aan de hand van een daarvoor
ontwikkeld model.

4. Op een dubbelpromotie zijn alle eisen van
toepassing die gesteld worden aan een promotie
aan de universiteit. Bovendien geldt het volgende:
a. De promovendus voert het onderzoek

uit onder verantwoordelijkheid van een
promotor bij de VU en een promotor
van de partnerinstelling waarmee het
samenwerkingsverband is aangegaan.

b. Het proefschrift moet goedgekeurd
worden overeenkomstig de regels van
de VU en overeenkomstig de regels van
de partnerinstelling.

c. De verdediging van het proefschrift aan de VU
en de verdediging aan de partnerinstelling
moeten binnen een periode van 120 dagen
plaatsvinden.
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Titel 11 

Problemen en geschillen 
Artikel 35 
Problemen 

1. Een promotor die meent dat een promotietraject
gezien de gebrekkige inzet of bekwaamheid van
de promovendus, of om een andere reden die de
promovendus betreft, niet tot een promotie zal
kunnen leiden, meldt dit aan de promovendus en
aan de decaan. Hetzelfde geldt als de promotor
meent dat het promotietraject om zo’n reden on­ 
aanvaardbaar lang zal gaan duren. Na de melding
bespreekt de decaan de situatie met de promotor,
de eventuele copromotor en de promovendus.
Daarna besluit de decaan gemotiveerd om:
a. de (co)promotor te verzoeken om het

promotietraject voort te zetten, eventueel met
aanvullende maatregelen of afspraken  om
aan de zorg van de (co)promotor tegemoet te
komen;

b. aan het College van Decanen te verzoeken
een andere promotor aan te wijzen; of

c. het promotietraject te beëindigen.

2. Een promovendus die meent dat een promotietra­ 
ject door tekortkomingen in de begeleiding of om
een andere reden niet tot een promotie zal kunnen
leiden, of onaanvaardbaar lang zal gaan duren,
meldt dit aan de promotor en aan de decaan. Na
de melding bespreekt de decaan de situatie met
de promotor, de eventuele copromotor en de pro­ 
movendus. Daarna besluit de decaan gemotiveerd
om:
a. de (co)promotor te verzoeken om het

promotietraject voort te zetten eventueel met
aanvullende maatregelen of afspraken om
aan de zorg van de promovendus tegemoet te
komen; of

b. aan het College van Decanen te verzoeken
een andere (co)promotor aan te wijzen.

3. Een promovendus die het promotietraject wil
beëindigen, meldt dit aan de promotor en aan
de decaan. De decaan beëindigt hierop het
promotietraject.

4. Als een promotor geen goedkeuring aan het
proefschrift verleent, kan het College van
Decanen op verzoek van de promovendus
een andere promotor aanwijzen. Het college

bespreekt dit met de decaan, nadat deze de 
promotor, de eventuele copromotor en de 
hoogleraren die genoemd worden in artikel 10 lid 
4 heeft geraadpleegd. 

5. Als op grond van dit artikel een verzoek aan het
College van Decanen is gericht om een andere
promotor aan te stellen, kunnen zowel de decaan
als de promovendus hiertoe suggesties doen. Als
het College van Decanen geen geschikte persoon
bereid vindt om de taak van de promotor over te
nemen, beëindigt de decaan het promotietraject
en informeert het College van Decanen.

Artikel 36 
Procedure bij geschillen 

1. Als een geschil ontstaat tijdens het promotie­ 
traject of over de goedkeuring van het proef­ 
schrift door de (co)promotor, bemiddelt de
decaan.

2. Als de bemiddeling niet binnen acht dagen
tot overeenstemming leidt, kan elk van de partij­ 
en zich richten tot het College van Decanen met
een duidelijk omschreven verzoek.

3. Het College van Decanen stelt een commissie in
om te adviseren over het geschil. De commissie
bestaat uit drie hoogleraren die niet bij het
promotietraject betrokken zijn.

4. De commissie hoort de betrokken partijen en
raadpleegt eventueel deskundigen. Daarna
brengt de commissie aan het College van
Decanen schriftelijk een met redenen omkleed
advies uit, dat als concept­besluit geformuleerd
is. Dat gebeurt uiterlijk 60 dagen na ontvangst
van het verzoek bedoeld in lid 2.

5. Nadat het College van Decanen het advies heeft
ontvangen, neemt het binnen 30 dagen een
besluit over het geschil. Het college informeert
de betrokken partijen over dit besluit.

6. Het College van Decanen kan de termijnen
genoemd in lid 4 en 5 eenmaal verlengen met 30
dagen als hiervoor een dringende reden bestaat.
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Artikel 36a 
Verzoek om beëindigen promotietraject 
door decaan ongedaan te maken 

Als een decaan een promotietraject beëindigt op 
grond van artikel 22a lid 6, of van artikel 35 lid 1 
sub c., dan kan het College van Decanen op 
verzoek van de promovendus beoordelen of de 
beëindiging, of het oordeel dat tot beëindiging 
heeft geleid, terecht is geweest. Als het College 
van Decanen besluit dat het promotietraject 
alsnog moet worden voortgezet geeft het hierbij 
aan op welke wijze en onder welke voorwaarden 
dit gebeurt. Artikel 36 de leden 3 tot en met 6 
zijn op de behandeling van het verzoek van 
overeenkomstige toepassing. 
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Titel 12 

De graad Doctor honoris causa 

Artikel 37 

1. Op voordracht van een decaan kan het College
van Decanen de graad Doctor honoris causa
verlenen overeenkomstig artikel 27, lid 5 van
het Bestuursreglement. Dat gebeurt nadat het
College van Decanen hierover het College van
Bestuur heeft geraadpleegd.

2. De kandidaat die door de decaan wordt
voorgedragen aan het College van Decanen voor
de graad Doctor honoris causa, moet voldoen aan
een of meer van de hierna genoemde criteria:
a. De kandidaat levert vakwetenschappelijke

prestaties zonder formele wetenschappelijke
erkenning. Dat komt tot uiting in publicaties
van algemeen erkende hoge kwaliteit.

b. De kandidaat is betrokken bij multidisciplinair
wetenschappelijk onderzoek. Dat komt tot
uiting in publicaties van algemeen erkende
hoge kwaliteit, in voordrachten op uitnodiging
op internationale wetenschappelijke bijeen­ 
komsten en aan wetenschappelijke instituten.

c. De kandidaat verricht daden van maatschap­ 
pelijke en/of culturele betekenis die passen
bij het bijzondere karakter van de universiteit,
of waarin het bijzondere karakter van de
universiteit tot uiting komt. Dat de kandidaat
aan deze voorwaarde voldoet, moet toetsbaar
naar voren komen in woord en geschrift, of op
een andere toetsbare manier.

3. Personen die al eerder een eredoctoraat hebben
gekregen, komen niet opnieuw in aanmerking.
Het College van Decanen kan hierop een
uitzondering maken als de omstandigheden daar
naar de mening van het college aanleiding toe
geven.

4. Het College van Decanen bepaalt waar en
wanneer de erepromotie waarin de graad Doctor
honoris causa wordt verleend plaatsvindt.
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Titel 13 

Slot- en overgangsbepalingen 
Artikel 38 

1. Als er gevallen zijn waarin dit reglement niet
voorziet, of als een artikel voor verschillende
uitleg vatbaar is, beslist het College van
Decanen.

2. De decaan stelt nadere regels vast voor de
promotie, na raadpleging van de hoogleraren van
de faculteit. Deze moeten worden goedgekeurd
door het College van Decanen.

Artikel 39 

Het College van Decanen neemt besluiten om dit 
reglement te wijzigen. Dat gebeurt met gewone 
meerderheid van stemmen. 

Artikel 40 

Als de aanvraag om toegelaten te worden tot het 
promotietraject is gedateerd voor 1 april 2015, 
kan het College van Decanen voor die promotie 
afwijkingen toestaan ten opzichte van dit 
reglement. Daarbij moet wel gehandeld worden 
overeenkomstig dit reglement zoals het gold 
tussen 1 april 2010 en 1 april 2015. Bovendien 
moeten er dringende redenen bestaan om af te 
wijken van het reglement. 

Artikel 41 

Dit reglement is in werking getreden op 1 september 
2002 en is voor het laatst gewijzigd op 1 september 
2022. 
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Uitvoeringsbesluiten 
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1. Een verzoek voor toelating tot het promotietraject
wordt aangevraagd zodra een Promovendus in
dienst is getreden, maar uiterlijk binnen één
maand na datum indiensttreding.

2. In geval een personeelslid van de universiteit
wordt benaderd door een aspirant­Promovendus
die niet in dienst treedt van de VU als
Promovendus, geldt de volgende richtlijn: zodra
blijkt dat het om een serieus project gaat en
de beoogd promotor de aspirant­Promovendus
in staat acht een Proefschrift te voltooien van
voldoende kwaliteit, wordt toelating tot het
promotietraject aangevraagd middels het
systeem, bedoeld in artikel 8 lid 1.

3. Het college van decanen heeft de volgende twee
criteria vastgesteld aan de hand waarvan de
decaan toetst of een medewerker die de functie
van UHD vervult over voldoende bekwaamheid
beschikt om als promotor op te treden:
a. beoogd promotor is een goed onderzoeker,

blijkend uit positieve beoordeling en
erkenning door peers, zoals toekenning(en)
van extern gefinancierd onderzoek dan wel
de beoordeling van de aanvraag daartoe
als ‘excellent’, of meerdere peer reviewed
publicaties van excellente wetenschappelijke
kwaliteit; en

b. beoogd promotor is een goede begeleider,
blijkend uit ten minste twee succesvol
afgeronde promoties die hij/zij in de formele
rol van copromotor heeft begeleid.

4. In afwijking van artikel 10 lid 7 en artikel 12 lid
1 kan het college van decanen in uitzonderlijke
situaties en op gemotiveerd voorstel van de
decaan besluiten een derde (co)promotor aan
te wijzen. Het totaal van (co)promotoren van ten
hoogste vier wordt daarbij niet overschreden.

5. Ten aanzien van artikel 14 geldt dat de
elementen van de opleiding kunnen variëren van
vakwetenschappelijke cursussen tot deelname
aan seminars en congressen, en activiteiten en/
of cursussen ter versterking van transferable
skills. Een minimum aantal studiepunten is
vastgesteld voor het verplichte onderdeel
wetenschappelijke integriteit (2 studiepunten) en
congressen (1 studiepunt voor congresbezoek, 2
studiepunten voor congresbezoek met paper
en/ of presentatie).

6. Afspraken met de pedel over de promotiedatum
en ­tijd kunnen slechts worden gemaakt nadat de
decaan het proefschrift heeft goedgekeurd zoals
bedoeld in artikel 24. De openbare verdediging
vangt in de regel aan om 09.45, 11.45, 13.45 of
15.45 uur.

7. Op het Getuigschrift wordt standaard de graad
Doctor of Philosophy vermeld (Philosophiæ
Doctor). Desgewenst kan de promovendus
kiezen om de graad Doctor te vermelden.
Bij het indienen van de titelpagina in het systeem,
bedoeld in artikel 8 lid 1, moet deze keuze worden
gemaakt.

8. In het cortège kunnen meelopen hoogleraren
van de universiteit en andere universiteiten
en degenen die deelnemen aan de besloten
vergadering. De promotoren dragen bij
de openbare vergadering van het College
van Decanen en de vergaderingen van de
promotiecommissie op de dag van de promotie
de toga en baret. Copromotoren en opponenten
die geen hoogleraar zijn, dragen donkere, voor de
gelegenheid passende kleding.
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9. Hoogleraren en promotoren die gebruik maken
van digitale middelen om deel te nemen aan
zowel de openbare vergadering van het College
van Decanen als de vergaderingen van de
promotiecommissie op de dag van de promotie,
dragen indien mogelijk de toga en baret, of
anders donkere, voor de gelegenheid passende
kleding.

10. Tijdens de promotieplechtigheid draagt een
promovendus een rokkostuum of andere
voor de gelegenheid passende kleding. Onder
passende kleding kan ook worden verstaan
passende traditionele kleding van het land van de
promovendus. De promovendus conformeert zich
aan het oordeel van de pedel of bepaalde kleding
bij de gelegenheid passend is.

11. Tijdens de promotieplechtigheid laat de
promovendus zich bijstaan door twee
paranimfen. Voor de paranimfen gelden dezelfde
kledingvoorschriften als voor de promovendus.
Bij een promotieplechtigheid in het auditorium
kan de promovendus desgewenst afzien van de
bijstand door paranimfen.

12. De promotieplechtigheid, in het bijzonder de
verdediging van het proefschrift, is toegankelijk
voor personen van acht jaar en ouder.
De promovendus vermeldt deze leeftijdsgrens
op de eventuele uitnodiging.

13. De promoties worden vermeld op de website
van de VU en in de wekelijkse persnieuwsbrief
(Promotieagenda). De hoogleraren van de
universiteit ontvangen een maandagenda van het
college van decanen waarin de promoties zijn
vermeld.

14. De vermelding van de steun van buiten de
universiteit waardoor het promotieonderzoek
mede is mogelijk gemaakt, geschiedt uitsluitend
tekstueel, na overleg met de promotor en
met toestemming van de promotiecommissie.
Commerciële uitingen in het proefschrift zijn niet
toegestaan.

15. Bij een dubbelpromotie ex artikel 33 wordt
op de voorzijde van het getuigschrift en in de
verklaring die aan het getuigschrift wordt
toegevoegd, een verwijzing opgenomen naar de
partnerinstelling waarmee de overeenkomst
voor een dubbelpromotie is aangegaan.
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