
Team C&M Bèta



Met wie?
• 10 communicatiemedewerkers

• 2 communicatieadviseurs

• 1 hoofd communicatie



Wat wij doen
1. Werving opleidingen

2. Community building en interne communicatie
3. Wetenschapscommunicatie en profilering



Waarom?

• Wetenschappelijke kennis van waarde maken 
voor de maatschappij

• Brede profilering voor de VU als kennis-, 
onderzoek- en onderwijsinstituut

• Erkenning van en voor jouw bijdrage



Wij doen de 
communicatie voor:

17 bachelors

24 masters
27 minoren
8 premasters

12 wetenschappelijke afdelingen
14 instituten
14 labs

Interne doelgroepen



1.
Werving

opleidingen



Werving opleidingen: wat doen wij?
• Studentambassadeurs werven en begeleiden

• Coördineren wervingsactiviteiten: Open Dagen, schoolvoorlichtingen, meeloopdagen en proefstuderen
• Adviseren over en (mede)creëren van voorlichtingspresentaties
• Optimaliseren opleidingspagina's

• Verzorgen van communicatiematerialen zoals flyers, (internationale) brochures, etc.
• Optimaliseren van opleidingsinformatie in studiekeuzeportaal Hovi
• Optimalisatie van instroom door data inventarisatie (Google Analytics/aanmeldcijfers/leads)

• Meewerken aan C&M-brede projecten op het gebied van werving



Specials opleidingen en thema’s

• Selectie van zestal opleidingen en/of thema’s
• In samenwerking met de directeur en portefeuillehouder onderwijs

• Uiteenlopende redenen voor extra aandacht

• Campagne om de instroom van de opleiding(en) te optimaliseren
• Bijvoorbeeld het aantrekken van studenten met een specifiek profiel

• Middelen zijn o.a. social- of Google Ads-campagnes
Kwalitatief en/of kwantitatief onderzoek i.s.m. onderzoeksbureaus.



2
Community building 

en interne 
communicatie



Community building en interne communicatie
• Wekelijkse faculteitsnieuwsbrief

• Coördinatie VU.nl (bèta)medewerkers

• Ondersteunen collega’s onderwijsbureau VU-web studenten

• Doorontwikkeling VU-web voor interne doelgroepen

• Nationale studentenquête

• Huisvestingscommunicatie

• Adviseren en communiceren over een jaarlijkse nieuwjaarsreceptie

• Contact met pre-studenten via de pre-studentomgeving



3
Wetenschapscommunicatie

en profilering



Wat doen wij?



Webredactie en adviseurs

• Afdelingen adviseren

• Werken aan profilering en 
ondersteunen bij 
ontwikkeling:

• Afdelingspagina’s
• Persoonlijke pagina’s

Door het hele Bèta-team

• Onderhouden en 
doorontwikkelen facultaire 
pagina (beta.vu.nl)

• Onderhouden Bèta-
onderzoeksplatform
(vu.nl/onderzoek)

• Plaatsen nieuwberichten op 
vu.nl en beta.vu.nl

Drie persvoorlichters

• Schrijven/redigeren van nieuwsberichten 
en persberichten rondom o.a. publicaties, 
promoties, subsidietoekenning

• Persverzoeken behandelen

• Proactief signaleren publiciteitskansen

• Begeleiding/adviseren van wetenschappers bij 
mediaoptredens

• Onderhouden en uitbouwen van persrelaties

• Leveren input corporate social kanalen en 
onderhouden facultaire social kanalen

Profilering en
adviseren

WebredactiePersvoorlichting



Wetenschapscommunicatie en profilering

Welk nieuws brengen we onder de aandacht?
• Baanbrekend onderzoek (ook onderzoek in ontwikkeling)
• Relevant voor de maatschappij
• Actueel

• Urgent
• Passend binnen de VU-thema’s
• Prestigieuze subsidies/onderscheidingen/benoemingen



Wetenschapscommunicatie en profilering

Welk nieuws brengen we niet of beperkt onder de aandacht?
• Fundamenteel onderzoek dat moeilijk te vertalen is voor het brede publiek

• Bv. te specialistisch, te moeilijk, nog weinig concreets over te vertellen

• Commerciële uitgaven en producten

• Controversiële of gevoelige onderwerpen
• In overleg met de centrale persvoorlichting

• Matthieu Blondeel CO2 compensatie
• Proefdiercentrum





Wat kunnen we met nieuws?

• Pers benaderen

• Plaatsen in W-zine (persnieuwsbrief)
Wordt om de week uitgestuurd, naar 700 adressen (media en belangrijke 
persrelaties). 

Plaatsen op VU-webpagina’s

• Homepage VU.nl > 1,5 miljoen sessies per 
maand

• Faculteitspagina > 1600 sessies per maand
Onderzoeksplatform
Afdelings- en/of instituutpagina

https://vu.slgnt.eu/optiext/optiextension.dll?ID=iJBMigkomunX8mFgjilespoiO%2B0EWTfDhtDnt_AGsEOZT_5Jb37bCN8WsJ%2BJmL2936xh9wG2RB8Bi_


Wat kunnen we met nieuws?

• Bèta-zine (facultaire nieuwsbrief)
• Aanleveren iedere maandag bij Tomer Gal
• Elke donderdag uitgestuurd

• VU-zine (interne VU-brede nieuwsbrief)
• Aanleveren iedere dinsdag bij redactieE-zines@vu.nl
• Elke maandag uitgestuurd

• Social media: X (Twitter)

• Alleen afzonderlijke persberichten voor groot nieuws met 
een (inter)nationaal bereik i.s.m. VU-woordvoering



Onderzoekers in de media

We houden onze onderzoekers goed in de gaten
-> Coosto (socialmediatool)

• Felienne Hermans over programmeertalen
• Maartje van Stralen over slaapproblemen bij de 

jeugd in NOS-podcast Kennis & Co
• Remco Kort op NPO Radio 1 over het slikken van 

capsules met bacteriën
• Sander Veraverbeke op BNR Ochtendspits over 

NASA-grafiek



Mogelijkheden als wij op tijd
op de hoogte zijn

Zombiebranden in Siberië

• Pers actief benaderen

• Uitgebreid nieuwsbericht op website

• Mee in W-zine





Pers actief benaderen

• Rekenrobot Hero  NOS Jeugdjournaal

• Onderzoek grutto’s Vroege Vogels
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Wat hebben
we nodig?



Wat hebben we nodig?

• Tijdig op de hoogte worden gebracht
• Ook wanneer onderzoek nog loopt
• Tussentijds over publiceren
• Zo snel mogelijk, mininaal 3 weken voor

publicatiedatum

• Warm contact
• Hoe beter we weten wat er speelt op de afdelingen, 

hoe beter we kunnen voorzien in communicatie

• Samenvatting / highlights
• Wat heb je onderzocht en waarom?
• Hoe heb je dit onderzocht?
• Wat is je belangrijkste conclusie?
• Wat heeft de maatschappij en/of de 

wetenschap er aan? (impact)



Wat hebben we nodig?

Niet

• Papers of sterk inhoudelijke stukken

• ‘’Schrijf hier een persbericht over’’

Wel

• Korte duidelijke
samenvattingen en/of een gesprek

• ‘’Hoe kunnen we hier aandacht voor
krijgen?’’

Samen kijken we naar de mogelijkheden die er wel, of niet, zijn
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Wat hebben
jullie nodig?



Contact opnemen met het Bèta-team

E-mail: communicatie.beta@vu.nl

Laura van Dijk 06 41557372 l.h.m.van.dijk@vu.nl (afwezig woensdag)
Jurgen Sijbrandij 06 42714750 j.s.sijbrandij@vu.nl (afwezig  vrijdag)
Talissa Willard 06 81388707 t.m.willard@vu.nl (afwezig vrijdag)

Bij afwezigheid van Bèta-team, mailen naar VU centraal persvoorlichting en woordvoering  pers@vu.nl

mailto:pers@vu.nl


Publiciteit voor je onderzoek

Stuur een e-mail met informatie over het onderzoek:
• Wat heb je onderzocht en waarom?
• Hoe heb je dit onderzocht?
• Wat is je belangrijkste conclusie?
• Wat heeft de maatschappij en/of de wetenschap er aan? (impact)

• Formulier publiciteit promotieonderzoek
https://fd20.formdesk.com/vuamsterdam/dmc-media-aandacht-promotie/~new/?sidn=c4e93dee938a4d2dacf9bb62f3bf241e

• Formulier aanvraag foto- en filmopnamen op de VU-campus
https://fd20.formdesk.com/vuamsterdam/cm-pm-foto-filmopnamen/~new/?sidn=4d8877866e73415f8d113cedee62d6a8

https://fd20.formdesk.com/vuamsterdam/dmc-media-aandacht-promotie/%7Enew/?sidn=c4e93dee938a4d2dacf9bb62f3bf241e
https://fd20.formdesk.com/vuamsterdam/cm-pm-foto-filmopnamen/%7Enew/?sidn=4d8877866e73415f8d113cedee62d6a8
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