
Taakgebieden
leidinggeven

Meerjarenplan  

Jaarplan/afdelingsplan

Visie/strategie

Kadernota

Jaarverslag

Medezeggenschap

Valorisatie

P&C cyclus  

VUSAM verdeling middelen VU

Kosten doorbelasting model

Begroting

Fysieke veiligheid  

Audits

Kwaliteitsmanagement

Opdrachtgeverschap 

projecten/programma's

Gezondheid

Faciliteren digitalisering 

Arbo en Milieu

Werkdrukbeheersing

• Verzuimbegeleiding

• Mantelzorg

• Verlof

Art of Engagement 

Teamontwikkeling

Sociale veiligheid

Uit dienst

Management rapportages

(4/8/12 maands)

Tijdschrijven 

Budgetbeheer

Strategisch 
management

In dienst

• Applicant tracking system

• CAO

• Diversiteit

• Arbeidsvoorwaardengesprek en arbeidsovereenkomst

Strategische personeelsplanning

• Vlootschouw

• Opvolgingsmanagement

• Procesmanagement

• Talentmanagement

• Opleidingsplan

Performance en ontwikkeling

• Continue performance

• Benoeming en bevordering

• Beloning

• Opleiding

• Loopbaanontwikkeling

• Opleidings- en ontwikkelafspraken

• Coaching

• Nevenwerkzaamheden

• Pensioen

• Strategisch management

• Werk naar werk

• Ontslag

• VU eigen risicodrager

• Exitgesprek

• Overlijden

Financieel 
management

People
management

Proces
management
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